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EQUIPO DE ASESORES TÉCNICOS DE LA FUNDACIÓN ROTARIA 
 

Quiénes somos y qué hacemos 
 
El Equipo de asesores técnicos de La Fundación Rotaria (el Cadre), brinda asistencia y 
asesoramiento técnico a los rotarios que planifican e implementan proyectos, verifica la 
debida custodia de los fondos de subvenciones de la Fundación y colabora con los 
fiduciarios en el proceso de financiamiento. El equipo se compone de voluntarios 
rotarios del mundo entero familiarizados con el programa de subvenciones y con 
conocimientos y experiencia profesional y técnica en una o más áreas de interés de 
Rotary. 
 

FUNCIONES DEL EQUIPO___________________________________________________     

Los integrantes del Cadre participan en la planificación, el monitoreo y la evaluación de 

proyectos de subvenciones humanitarias, cumpliendo las siguientes funciones: 

• Asesores de solicitudes y proyectos. Ayudan en la preparación de 

solicitudes de Subvenciones Globales y la implementación de proyectos.   

• Analistas técnicos. Colaboran con el personal de la Fundación en la evaluación 

de la factibilidad técnica de lo propuesto en las solicitudes. Esta tarea se efectúa 

en la computadora y no requiere viajar.   

• Visitadores de proyectos. Evalúan la factibilidad técnica de los proyectos 

propuestos (visita previa) o la implementación de un proyecto en curso 

(monitoreo parcial). Estas tareas requieren viajes a la sede del proyecto, 

además de reuniones con los residentes de la comunidad beneficiaria y 

representantes de las organizaciones colaboradoras. 

• Auditores. Evalúan la gestión financiera y la supervisión de los fondos de las 

subvenciones. Se requiere la realización de auditorías de rutina, aleatorias, 

específicas y operativas. Se requiere viajar a la sede de los proyectos y participar 

en reuniones con las partes interesadas. 
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REQUISITOS PARA INTEGRAR EL EQUIPO____________________________________          

Para designar a los miembros del Cadre a ciertas tareas, nos basamos en ciertos factores, 

dándose preferencia a quienes reúnan los siguientes requisitos: 

• Experiencia – Conocimientos y experiencia técnicos pertinentes y familiaridad 

con los programas de subvenciones de la Fundación. 

• Dominio del idioma – Capacidad para comunicarse en el idioma del país 

anfitrión. 

• Relación costo beneficio – Residir cerca de la sede del proyecto. 

• Calidad de las evaluaciones – Para quienes ya hayan cumplido tareas como 

integrantes del Cadre: historial de evaluaciones de alta calidad efectuadas dentro 

de los plazos indicados. 

• Familiaridad cultural – Conocimiento de la cultura local y la comunidad 

beneficiaria. 

•  

COMO PODRIAS AYUDAR______________________________________________          

Necesitamos rotarios en África, Latinoamérica - Caribe y el Sureste asiático para 

todas las áreas de interés. En concreto, necesitamos expertos en los siguientes campos: 

• Agricultura, desarrollo empresarial (pequeñas empresas), capacitación 

profesional o proyectos de adopción de aldeas 

• Medicina y atención médica, incluidos médicos, enfermeros, parteras y 

trabajadores sanitarios (especialmente mujeres) 

• Suministro de agua y saneamiento en escuelas, educación sobre higiene o 

promoción de proyectos de suministro de agua y saneamiento  

• Capacitación para la atención sanitaria en la comunidad, tecnologías móviles  

para la atención sanitaria y control de enfermedades infecciosas 

• Capacitación del profesorado  o diseño curricular que incorpore el uso de la 

tecnología 

_____________________________________________________________________________________________________ 

Si deseas recibir información sobre cómo incorporarte al Equipo de asesores técnicos, 
envía un mensaje a cadre@rotary.org.  

mailto:cadre@rotary.org

